av foretagsledaren och skyddsombud tillsammans (eller

annan anstilld om skyddsombud saknas). Kanske kom-

mer ni pa annat som 4ar viktigt i er arbetsmilj6é och lag-
ger till det eller valjer att stryka fragor som inte passar

er. Ni far sjalva bedoma hur stora problemen ar (kryssa i
kolumnerna ”Acceptabelt/inget problem”, "kan bli batt-

re” eller "maste forbattras”.) Skriv ner vad ni ska gora
for att minska problemet, vem ansvarar for att det blir
gjort och nér ska det vara klart. F6lj upp att det ni

bestamt ocksa blir gjort.

Acceptabelt/
Inget
problem

Trivsel och arbetsklimat

Ar arbetet stressande eller
tempot ryckigt?

Kan bli
battre

)
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Checklistan anvands vid en skyddsrond och fylls i t ex

Datum
Foretag
Deltagare
Maste Vad ska goras? Vem Nar ska
forbattras ansvarar? | det vara
klart?

Ar kraven i arbetet
rimliga?

Kan personalen péverka sitt
arbete?

Far personalen regelbundet
information om féretagets
resultat och vad som ar pa
gang?

Fungerar relationerna inom
foretaget bra?

Ar foretagskulturen bra?

Far personalen
stimulans i jobbet?

Fysiska och kemiska risker

Har nagon tungt eller ensi-
digt arbete?

Behover allmén- eller
arbetsplatsbelysningen for-
béttras?




Acceptabelt/
Inget
problem

Kan bli
battre

Maste
forbattras

Vad ska goras?

Vem
ansvarar?

Nar ska
det vara
klart?

Finns stérande blandning
eller reflexer fran lampor
eller fonster?

Ar temperaturen lagom
eller drar det?

Behover ventilationen for-
battras?

Har maskinerna de skydd
som behovs?

Sker transporterna sakert?

Ar kemiska produkter
markta och finns varuin-
formationsblad?

Finns risk fér inandning av
eller hudkontakt med hal-
sofarliga &mnen?

Ar ljudnivan for hog?

Vibrerar arbetsredskap eller
annat?

Ovrigt

Arbetslokaler och personal-
utrymmen: Finns det till-
rackligt med plats och ar
utformningen bra?

Ar det stadat och valord-
nat?

Finns utrymningsplaner
och tranas utrymning (vid
brand)?

Forsta hjdlpen: Finns
utrustning och nagra som
vet vad man gor?

Ovrigt?
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