Beddm de kemiska -
arbetsmiljériskerna sa har
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Riskbeddmning innebér att ta reda pa vilka
atgarder som hehdvs for att ingen ska
drabbas av ohalsa eller olycksfall. Med ett
exempel fran en arbetsplats visar vi hur
riskbedomning kan ga till.

Undersdkning, riskbedomning, atgarder och
kontroll &r huvudbegrepp i det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Broschyren bygger pa Arbetsmiljoverkets fore-
skrifter om kemiska arbetsmiljorisker och fore-
skrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete.

Arbetsgang vid riskbedomning

1. Organisera och fordela uppgifter

2. Dela in for att fa dverblick

3. ldentifiera majliga risker

4. Bedom riskerna och foresla atgarder
5. Besluta och goér en handlingsplan

6. Folj upp — racker atgarderna?
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Reglerna for méarkning har dndrats och nya symboler infors
successivt. Lds mer om klassificering av mérkning pa Kemi-
kalieinspektionens webbplats www.kemi.se


http:www.kemi.se

1. Organisera och fordela uppgifter

I detta exempel behover foretaget undersoka och bedoma de
kemiska riskerna. Genom att hantera de riskerna separat kan
man ldsa pd vad som géller och ldra sig mer om vad som kan
vara farligt.

Produktionschefen utsags av VD for att leda arbetet med de
kemiska riskerna i hela verksamheten. Han fick befogenhet att
skaffa in extra resurser nir sa behovs. Den inkdpsansvarige,
som brukar skota miljo och kemikaliefragor far i uppgift att
samordna avdelningarnas arbete och vigleda dem.

Foretagets olika avdelningar, platverkstad, malarverkstad,
fardigvarulager och kontor, har alla var sin arbetsledare och
var sitt skyddsombud.

Produktionschefen samlar arbetsledarna och skyddsombu-
den och gér igenom bakgrunden och uppgiftsfordelningen.
Den inkdpsansvarige gar igenom den planerade arbetsgangen.

Avdelningarna identifierar mdjliga risker

Arbetsledaren och skyddsombudet ska, tillsammans med den
arbetstagare som skoter varje uppgift, skriva ner vilka kemiska
riskkéllor som finns och pa vilket sitt de dr farliga. Det géller
kemiska produkter med varningsmérkning och ocksa damm,
avgaser och heta véskor. For varje riskkalla ska de sedan skriva
ner sddana situationer som kan medfora en risk. De jamfor da
hur riskkallan &r farlig med hur man arbetar. Om skyddsétgar-
der redan anvands mot risken antecknar de dessa.

Pa listan ska de ocksa ange ytterligare atgérder som behovs
eller att en mer detaljerad riskbedémning behovs.

Av listan ska det framgd vilken del av verksamheten den
géller for.

Exempel pa vad som ska uppmirksammas finns i broschyren
Kemiska risker i arbetsmiljon, ADI 296, fran Arbetsmiljoverket.
Om kemiska produkters markning och sékerhetsdatablad finns
information fran Kemikalieinspektionen pa www.kemi.se.
Andra foreskrifter som géller vid foretaget ar till exempel de om
smaltsvetsning och termisk skédrning samt blybatterier.


http:www.kemi.se

2. Dela in verksamheten
for att fa overblick

Varje avdelning delar in sin verksamhet. Indelningen genom-
fors sa att det &r ldtt att kontrollera att inget blir bortglomt.

Indelning utifrén:

 yrken, till exempel svetsare,

* arbetsuppgifter, fill exempel slipning, eller
* olika lokaler, till exempel i lagret.

I mélarverkstaden delar man in arbetet i férbehandling av
detaljerna, férberedelse av malningsutrustningen, sprutlack-
ering, torkning samt underhall av utrustning och lokaler.
Forvaringen av kemikalier bedoms rum f6r rum.
I platverkstaden finns svetsare, platslagare och en arbets-
ledare. Dér sker genomgéngen uppdelat pa dessa yrken.
Fardigvarulagret och kontoret gér genomgangar rum for

rum.
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3. Identifiera mojliga risker

I mélarverkstaden finns risk for att utséttas for farg eller 16s-
ningsmedel, bade vid inandning och pa huden. Nagra farger
och losningsmedel &r ocksa brandfarliga, sa risken for brand
eller explosion méste bedémas.

I platverkstaden dr svetsarna utsatta for svetsrok och han-
teringen av svetsgaser kan innebéra olycksrisker. Platslagarna
anvénder en spray som man inte vet hur farlig den &r. Arbets-
ledaren provar ibland ut nya arbetsmetoder. D& det 4r omajligt
att identifiera riskerna i forvig sa maste riskbedomningen inga
i arbetsrutinen.

Vid skyddsronden i platverkstaden antecknades riskerna i
en tabell

Hur den ar Farliga Skyddsatgarder
Riskkilla farlig situationer som anvands Atgarder
SVETSARE
Svetsrok Farlig att All svetsning Punktutsug Utreds
inandas
Acetylen Extremt Explosionsrisk Utreds
brandfarlig om det blir en
gas lacka
PLATSLAGARE
"Pro-spray” Kan gora att Sprutas pa Handskar och  Utreds
man blir dasig platar innan punktutsug
eller omtock-  avslut. Risk anvands
nad. Irriterar for inandning
huden av angor

I fardigvarulagret medfor de fardiga platdetaljerna inte nagra
kemiska risker. Eltruckar bildar inga avgaser. Laddnings-
platsen ska ses over eftersom olyckor kan intriffa dar. Nar
lagret stidas anvdnds inga hélsofarliga kemiska produkter
och metoderna &r utformade sé att 1dngvarig hudkontakt med
rengoringsmedel inte behovs.



4. Beddm riskerna och foresla atgarder

Arbetsledarna och skyddsombuden diskuterar sina listor
med produktionschefen och med den inkdpsansvarige. De far
déarefter i uppdrag att gd vidare med vissa av punkterna. Den
inkopsansvarige gor ett schema for de riskbedémningar som
ska vara mer detaljerade.

MALARVERKSTADEN For varje del av arbetet gérs en mer detal-
jerad bedomning och man fyller i schemat.

Sékerhetsdatabladen ger kunskap om de farliga egenskaper-
na hos de kemiska produkterna. Néar det saknas aktuellt blad
for en farlig kemisk produkt kontaktar den inkdpsansvarige
leverantoren.

De moment dar man andas in angor eller kan fa kemikalier
pa huden eller i bgonen identifieras och man gér igenom vilka
farliga situationer som kan uppsta om nagot inte fungerar som
planerat.

Bedomningen resulterar i att man foreslar att flytta tillbland-
ningen av farg till ett battre ventilerat utrymme. Skyddsinstruk-
tionerna kompletteras med krav pa att anvinda handskar. Rutiner
behovs for kontroll av ventilationsanordningarna. Planen for
agerandet vid brand och vid strémavbrott aktualiseras och &vas.

PLATVERKSTADEN gér igenom hanteringen av svetsgas. Under-
hallet av utrustningen behover systematiseras for att sikerstal-
la att det inte blir lickage.

Anvindningen av sprayen anses ofarlig tack vare att punkt-
utsug anvands.

Exponeringen for svetsrok maste utredas av skyddsingen-
joren pa foretagshdlsovdrden eftersom allt inte fongas in av
utsugen.

gar igenom laddningen av batterier till
truckarna. Dér kan finnas risk for vitgasexplosion och syra-
stank. Regler finns i Arbetsmiljoverkets foreskrifter f6r blybat-
terier. Nya skyddsglasogon behovs till laddningsplatsen och
personalen behdver en genomgang av riskerna.



Exempel pa schema fér bedémning av en

Riskbeddmning av:

Avgransning
Vad avser beddmningen? Beskriv detaljerat vad som ingar

Underlag for bedomningen
(fran sakerhetsdatablad, foreskrifter och erfarenheter fran verksamheten)

Kemiska produkter som anvands:

Amnen och Iuftféroreningar som bildas:

Produkternas/amnenas hélsofarlighet vid inandning:

Hygieniska gransvarden:

Halsofarlighet vid hudkontakt:

Halsofarlighet vid fortaring:

Brandfarlighet:

Andra risker, till exempel material som kan skadas:

Har ohalsa, olycksfall eller tillbud rapporterats?

Finns sarskild lagstiftning pa omradet?




avgransad arbetsuppgift

Beddmning av risker i den egna hanteringen
Var och nér bildas angor eller damm?

Ange om atgarder behovs eller varfér ni anser att gransvardena inte 6verskrids:

Var och néar forekommer hudkontakt?

Kan hudkontakten medféra skada?

Vilka storningar kan innebéra att kemiska &mnen ger upphov till
allvarliga konsekvenser,t.ex. brand, brannskada eller medvetsléshet?

Kan vi vidta ytterligare atgarder for att undvika sadana farliga handelser?

Finns majligheter att begransa skadan om nagot trots allt hander?

ﬂtgﬁrdsfﬁrslag (kan avse arbetsmetod, utrustning, plats, organisation, skyddsatgarder, underhalls-
rutiner, instruktioner, beredskapsatgarder eller information)

Foljande atgarder foreslas fran avdelningen:

Féljande risker har inte kunnat beddémas, experthjalp behdvs:

Fo6ljande personer deltog i beddémningen:

Beslut av arbetsgivarforetradare:
Ansvarig for respektive atgard:

Atgarderna ska vara gjorda, datum:

Datum Arbetsgivarrepresentant


http:konsekvenser,t.ex

5. Ta beslut och gér en handlingsplan

Produktionschefen tar stéllning till de forslag som kom-

mer fram och beslutar vilka man gar vidare med. Han utser
ansvariga dtgarderna. De far ta de kontakter som behévs och
ska begéra in kostnadsforslag om atgérden &r kostsam. Pro-
duktionschefen kompletterar dokumentationen fran de olika
avdelningarna med en handlingsplan. Det vill saga besluten
om atgdrder, om vem som ansvarar for genomférandet och nar
det ska vara klart.

6. Folj upp — racker atgéarderna?

Produktionschefen beslutar ocksa om uppféljningsrutiner. Den
inkopsansvarige ska kontrollera att atgirderna dr genomforda
senast i november ménad och tillsammans med avdelningen
bedéma om de haft avsedd effekt.




Fler exemplar av broschyren bestélls fran:
Arbetsmiljoverket, 112 79 Stockholm
Telefon 010-7309000

E-post: arbetsmiljoverket@av.se

av.se

Best nr ADI 606

Var vision: Alla vill och kan skapa en bra arbetsmiljé

ARBETSMILJO
VERKET
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